Artigo 2.°
Entrada em vigor e eficacia

1 — A presente portaria entra em vigor no 5.° dia ap0s
a sua publicacdo no Didrio da Republica.

2 — As retribui¢des minimas, o subsidio de refeicio e
a actualizac@o das diuturnidades produzem efeitos desde
1 de Janeiro de 2010.

3 — Os encargos resultantes da retroactividade po-
dem ser satisfeitos em prestagdes mensais de igual valor,
com inicio no més seguinte ao da entrada em vigor da
presente portaria, correspondendo cada prestacdo a dois
meses de retroactividade ou fracgdo e até ao limite de
cinco.

Lisboa, 1 de Outubro de 2010. — O Ministro da Ad-
ministracdo Interna, Rui Carlos Pereira. — O Minis-
tro da Justiga, Alberto de Sousa Martins. — O Minis-
tro da Economia, da Inovagdo ¢ do Desenvolvimento,
José Antonio Fonseca Vieira da Silva. — O Ministro
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pes-
cas, Antonio Manuel Soares Serrano. — O Ministro
das Obras Publicas, Transportes ¢ Comunicagdes, 4An-
tonio Augusto da Asceng¢do Mendong¢a. — A Ministra
do Trabalho e da Solidariedade Social, Maria Helena
dos Santos André. — A Ministra da Saude, Ana Maria
Teodoro Jorge. — A Ministra da Cultura, Maria Gabriela
da Silveira Ferreira Canavilhas.

ANEXO 1l

Retribuicées minimas

(Em euros)
Niveis Profissdes e categorias profissionais Retr}b_ulg:oes
minimas
Director de servigos . . . ..........c......
I 960

Secretario-geral . ............ ... ... .....

Analista de informatica ..................
11 Contabilista/técnico oficial de contas . ... ... 937
Inspector administrativo. .. ...............

Chefe de servigos. . ...........couvun....
Programador de informatica ..............
Tesoureiro. .. ...oovvvv
Técnico de apoio juridiconr. . .............
Técnico de computador i . ...............
Técnico de contabilidadenr. . .............
Técnico de estatisticanr..................
Técnico de recursos humanos 1 . ..........

1 853
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(Em euros)

Niveis

Profissdes e categorias profissionais

Retribuigdes
minimas

v

Técnico de apoio juridicotm...............
Téenico de computador . . ...............
Técnico de contabilidadem ...............
Técnico de estatisticatn ..................
Técnico de recursos humanos 1. ...........

779

Chefedeseccdo.............oooiiin.n.
Técnico de apoio juridicor................
Técnico de computadort .. ...............
Técnico de contabilidade1................
Técnico de estatisticat...................
Técnico de recursos humanos1 ............

713

VI

Analistade fungdes .. ...................
Correspondente em linguas estrangeiras . . . . .
Documentalista ........................
Planeador de informaticade 1.*............
Técnico administrativo. ... ...............
Técnico de secretariado . .. ...............
Tradutor ............ ... .. i

666

Vil

Assistente administrativode 1.*. .. .........
CaiXa ..o
Operador de computadorde 1.* .. ..........
Operador de maquinas auxiliares de 1.%. . .. ..
Planeador de informaticade 2.*............

597

VI

Assistente administrativode 2.%. ... ........
Assistente de consultériode 1.2............

Controlador de informaticade 1.* ..........
Operador de computadorde 2.* . ...........
Operador de maquinas auxiliares de 2.%. . . . ..
Recepcionistade 1.2, ....................

548

IX

Assistente administrativode 3.%. ...........
Assistente de consultériode 2.2, ...........

Controlador de informaticade 2. ..........
Operador de tratamento de textode 1. ... ...
Recepcionistade 2. .. ..................
Telefonistade 1.* . ...... ... ... ... ... ...

507

Assistente administrativo de 3.% (até um ano)
Continuode 1.%. . ........ ... ...........
Guardade 1.* ........ ... ... . ...
Operador de tratamento de texto de 2.% . . .. ..

a

Porteirode 1.%. . ...... ... ... . ...
Recepcionista de 2.% (até quatro meses). . .. . .
Telefonistade 2.% . ......................

480

XI

Continuode 2. .......... ... ..o,

Guardade2.® ........ ... ... .. ... ... ...

475

PORTARIAS DE EXTENSAO




