Home Page APECA http://62.193.232.75/EspAss2004/EditaDoc.asp?FichaCur.=33273

Questao: 713010304 CF31581/CJ12366 Assuntos (palavras chave)
Data: 2-1-2013

= IRS - Subsidio de alimentagao e ajudas de custo - Limites
Boletim: Por Publicar - 2013/01

Remissoes

Com a publicagdo do Orcamento de Estado de 2013, solicitamos que nos confirmem 0s seguintes
aspectos:

AJUDAS DE CUSTO

Assim, os limites maximos, a praticar em 2013, para as diversas remuneracdes suplementares, sdo as
seguintes:

Subsidio de Alimentacdo: EUR. 4,27 (alterado o n° 2 do Art°2° do IRS)

Ajuda de custo didria em territério nacional: EUR. 50,20 (sem alteragao)

Ajuda de custo didria no estrangeiro: EUR. 71,48 (redugéo de 40%)

Transporte em automovel préprio (valor por Km percorrido): EUR. 0,36 (sem alteracao)
SEGURANCA SOCIAL

Gerentes:

Protecgdo na eventualidade de desemprego.

Os Gerentes de sociedades, irdo beneficiar, do direito a proteccdo na eventualidade de desemprego,
facto este a vir a ser legislado oportunamente.

Novas taxas aplicaveis.

As novas taxas aplicaveis sdo as seguintes (Art° 69° da Lei 110/2009 de 16 de Setembro):
DESIGNACAO 2012 2013

Encargo da Sociedade 20,30 % 23,75 %

Desconto Gerente 9,30 % 11,00 %

Taxa Global 29,60 % 34,75 %

IRS

Limite legal para isengdo do Sub. de Alimentagéo:

O Art? 22 do CIRS, tem uma nova redaccdo. Assim, e em consequéncia deste novo texto, os limites de
isengdo do Sub. de Refeicdo passam a ser 0s seguintes:

Sub. Refeigdo (pago numerdrio, cheque, ou transferéncia)
2013-EUR. 4,27
Sub. Refeigcdo (pago através de vales de refeicdo "ticket-restaurant, etc.”

2013-EUR. 6,83

PARECER TECNICO

Face ao disposto no Art? 65° do Cédigo Contributivo, com a redacgao introduzida pelo Art® 116 da Lei
66-B/2012, de 31 de Dezembro, os membros dos 6rgdos estatutarios das pessoas colectivas que
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exercam as fungdes de geréncia ou administracdo passam a ter direito a proteccao na eventualidade de
desemprego, nos termos de legislacéao prépria, que ainda nao foi publicada.

A taxa contributiva para a seguranga social passara, nesses casos, para 34,75%, sendo 23,75% e 11%
para as entidades empregadores e para os trabalhadores, respectivamente — Cfr. Art® 69° do Cédigo
Contributivo, com a redac¢ao introduzida pelo Art® 116° da Lei n® 66-B/2012.

Com a publicagao da Lei n? 66-B/2012, de 31/12 (OE para 2013) foi alterada a subalinea 2) da alinea b)
do n? 3 do art® 3?2 do CIRS, passando o subsidio de alimentacédo a ter como valor limite diario até ao qual
nao é considerado rendimento do trabalho o montante de 4,27€ se for paga em numerario, mantendo-se o
limite de 6,83 € se for atribuido através de vales refeicéo.

Relativamente as ajudas de custo mantém-se os limites aplicaveis em 2012, com excepc¢ao do limite
aplicavel as ajudas de custo por deslocagdes no estrangeiro (conforme alinea a) do n? 3 do art® 42° da Lei
66-B/2012) que regista uma reducado de 40%. Assim, em 2013, o montante pago a titulo de ajuda de
custo diaria por deslocacdo em territorio nacional ndo é considerado rendimento até ao limite de 50,20€ e
por deslocacédo ao estrangeiro até ao limite de 89,35€ (148,91x0,6).

Quando, as fungbes exercidas e/ou do nivel de remunerag¢do auferida ndo sejam comparaveis ou
reportaveis as das categorias e ou remuneragdes dos funcionérios publicos, podem ser considerados
como limites os valores pagos aos membros do Governo (Circular 12/91). Neste caso, os limites serdo de
89,35€ e de 100,24€, respectivamente, para deslocagdes em territério nacional e deslocagbes ao
estrangeiro.

O limite para o pagamento de importancias a titulo de compensacgéao pela utilizagdo de automovel préprio
ao servico da entidade patronal mantém-se, em 0,36€/Km.
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