A Andlise, Exames Anteriores e os Comentdrios-Q41- Exame 04.10.2014- Pontuagao

‘ 1° Analise

Exame OTOC 04.10.2014 (VERSAO A)

QUESTAO N°41- Contestacéo da resposta dada como correta pela Ordem.

41.1-A Questao
O TOC Anténio Silva cedeu a sua pontuacdo ao TOC Manuel Santos. Com esta
cedéncia, o TOC cedente:

a) Continua a ser o responsavel técnico pelos clientes e assina as respetivas declaracoes.
b) Continua a ser o responsavel técnico pelos clientes mas ndo assina as declaragdes
fiscais.

c¢) Deixa de ser o responsavel técnico pelos clientes.

d) A pontuacdo € pessoal e intransmissivel.

41.2-A resposta indicada como correta pela ordem foi a correspondente a alinea c)
Deixa de ser o responsdavel técnico pelos clientes.

41.3-Contestacao

No texto indica que: O TOC Anténio Silva cedeu a sua pontuacdo ao TOC Manuel
Santos.

E € no questionado sobre a cedéncia do TOC cedente.

Perante as opcoes disponiveis, € possivel optar por duas respostas, que sdo opostas, mas
seriam apenas estas as corretas perante a cedéncia de pontuacao do TOC cedente.

Sao elas as alineas que passo a citar:

A alinea c¢) Deixa de ser o responsavel técnico pelos clientes.
Caso se enquadre nos formalismos que permitem a cedéncia de pontuacao.

Ou a alinea d) A pontuago é pessoal e intransmissivel.
Caso nao se enquadre nos formalismos que permitem a cedéncia de pontuacao.

No entanto para puder considerar a op¢ao escolhida pela grelha da OTOC como correta
teria de ter mais elementos sobre a relacdo laboral entre os dois TOC’s apresentados na
questdo 41, cumulativamente saber mais acerca de como desempenham as fungdes de
TOC o TOC Manuel Santos, se € como empresidrio em nome individual, numa
sociedade de profissionais, ou numa sociedade de contabilidade cuja geréncia seja
constituida exclusivamente por TOC’s.

Pois devemos ter em conta que 0 TOC pode ceder a pontuacio, mas quando exerca a
atividade como trabalhador dependente de um TOC, de uma sociedade de
profissionais ou de uma sociedade de contabilidade cuja geréncia seja constituida
exclusivamente por técnicos oficiais de contas.

Conforme estipulado no n°6 do Artigo 8° Limites da atividade EOTOC.

Analise e Comentdrios por Rosinda Bento. Paginalde?



A Andlise, Exames Anteriores e os Comentdrios-Q41- Exame 04.10.2014- Pontuagao

Isto €, o texto tinha de dar mais informagdes sobre a relagdo laboral existente entre os
dois TOC'’s, e caso a sua relacdo fosse de TOC como trabalhador dependente, teriamos
de saber se a relacdo profissional era com um TOC, ou com uma sociedade, e em que
tipo de sociedade estavam inseridos se era sociedade de profissionais ou de
contabilidade e caso se trata-se de uma sociedade de contabilidade teriamos de ter
informacao como é constituida a geréncia dessa sociedade. Pois perante uma sociedade
de contabilidade a cedéncia de pontos s6 € permitida se a geréncia dessa sociedade for
constituida exclusivamente por técnicos oficiais de contas.

Sem esta informac¢do ndo poderia decidir que estes dois TOC’s se enquadram nas
condi¢Oes previstas n°6 do artigo 8° do EOTOC, para a cedéncia de pontuagdo. E
responder que com esta cedéncia, o TOC cedente: deixa de ser o responsavel técnico
pelos clientes. Conforme estipulado no n°7 do artigo 8° do EOTOC.

Como, nao tenho elementos para considerar que o TOC Anténio Silva deixa de ser o
responsavel técnico pelos clientes. Considero que a pontuacao do TOC Anténio Silva
¢é pessoal e intransmissivel ao TOC Manuel Santos pois estes dois TOC’s nao se
enquadram nas situacoes em que a pontuacdo nao € pessoal e pode ser
transmissivel, pois nada indica que o TOC Anténio Silva exerca a sua atividade como
trabalhador dependente do TOC Manuel Santos, nem que o TOC Manuel Santos exerce
a funcdo de TOC como empresario em nome individual, ou numa sociedade, seja esta
de profissionais ou de contabilidade cuja geréncia seja constituida exclusivamente por
técnicos oficiais de contas.

41.4-Anadlise conclusiva da melhor opc¢ao de resposta:

Se a cedéncia de pontos pressupde que, na sociedade, o TOC assuma a categoria
profissional de TOC.

E acontece mediante comprovacao que o cedente da pontuacao presta ao tomador
do servico (desde que seja com outro técnico oficial de contas, com uma sociedade
profissional de técnicos oficiais de contas ou com uma sociedade de contabilidade cuja
geréncia seja constituida, exclusivamente, por técnicos oficiais de contas) na condi¢ao
de trabalhador por conta de outrem. E s6 sendo permitida a cedéncia de pontuacao,
caso o cedente esteja na folha de remuneracoes com a categoria e o vencimento de
Técnico Oficial de Contas.

Assim sendo, de acordo com a informacgdo do texto, ndo existe elemento que possa
concluir que o TOC Anténio Silva possa ceder a pontuacdo ao TOC Manuel Santos.

Sendo de todas as respostas possiveis a mais adequada e correta entre 0 TOC Anténio
Silva e o TOC Manuel Santos a alinea d) A pontuagao é pessoal e intransmissivel.

Solicito a V/Exa, que seja aceite a observacdo, em relacio a esta questdo, e
reclassificada a questao n°41 como correta.

Bibliografia:

» Estatuto da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas (EOTOC) n°6 e n°7 “ao
contrario” do Artigo 8° Limites da atividade.

» Memorando sobre as alteragdes ao Estatuto da OTOC — ponto 6 - Limites de atividade e
pontuagdo

»Revista TOC 123-junho 2010 —pagina 25.
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2° Exames Anteriores

Sobre o tema a Pontuacio-Etica-Matérias Estatutdrias encontram neste link:

http://contabilistas.info/index.php?topic=18927.0

Questoes dos exames anteriores de 2005/10 a 2013/10 (partilhados por Rosinda Bento)

Sobre o tema a MED --> Tema 04 (Pontuacdo) v2013 encontram neste link:

http://contabilistas.info/index.php?topic=12119.0

Questoes dos exames anteriores de 2004/04 a 2012/10 (partilhados por Dantedy)

‘ 3° Comentérios

Afinal o que podemos conhecer sobre a pontuacio.

Podemos conhecer que a determinacdo da pontuacdo maxima é determinada pelo
modo da atividade existindo limites de acordo com a atividade. Podemos consultar o
modo de atividade no artigo 7° EOTOC e os limites da atividade no artigo 8° EOTOC.

E que essa pontuacio € atribuida com referéncia ao total do volume de negocios de
cada TOC, de acordo com a tabela do artigo 9° EOTOC.

E que em algumas situacoes de acordo com determinados condicionalismos pode
acontecer a cedéncia de pontuacido. Conforme estipulado no n°6 e n°7 do artigo 8°
EOTOC.

Nessa cedéncia de pontos pressupde-se que, na sociedade, o TOC assuma a
categoria profissional de TOC, na condicao de trabalhador por conta de outrem.

S6 sendo permitida a cedéncia de pontuacdo, caso o cedente esteja na folha de
remuneracoes com a categoria e o vencimento de Técnico Oficial de Contas.

Esta situacdo acontece mediante comprovacao que o cedente da pontuacio presta ao
tomador do servico (desde que esse tomador do servico a quem o cedente cede a
pontuacdo seja outro técnico oficial de contas, uma sociedade profissional de técnicos
oficiais de contas ou uma sociedade de contabilidade cuja geréncia seja constituida,
exclusivamente, por técnicos oficiais de contas) na condicao de trabalhador por
conta de outrem.

O objetivo destas disposi¢oes € assegurar que o TOC efetivamente responsdvel perante
o cliente (gerente da sociedade de profissionais ou da sociedade de contabilidade cuja
geréncia seja constituida, exclusivamente, por técnicos oficiais de contas ou TOC dono
do gabinete de contabilidade) possa assumir diretamente a responsabilidade técnica
perante terceiros (administracao fiscal, TOC, etc.). (ver pagina 21 Memorando sobre as
Alteracdes EOTOC).
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Ao longo dos diversos exames, a OTOC, considerou sempre nas diversas questoes
sobre a cativacio de pontuacdo que a opcao: “A pontuagdo ¢é pessoal e
intransmissivel.” E uma resposta errada.

Mas na minha opinidao a OTOC esqueceu-se de um pormenor muito importante.

Que as primeiras perguntas vindas a exame sobre esta temdtica excluem essa op¢ao
como correta.

No entanto a OTOC, vem mudando a forma de questionar o candidato sobre a cativacio
de pontuagdo, e acabou por se esquecer, que alterou o contexto da pergunta, logo ndo
poderd excluir sempre a opcao “A pontuacdo € pessoal e intransmissivel.”, pois em
determinados contexto esse serd a op¢ao correta.

Nos seguintes exames:

Questao 03 de 13-03-2010

Questao 06 de 26-06-2010

Questao 45 de 23-02-2013 — Repeticao 16-03-2013

Faz todo o sentido que a op¢do “A pontuacdo € pessoal e intransmissivel.”, ndo seja a
correta, porque o TOC pode ceder a pontuacdo e existe uma opc¢do de resposta que
explica quando o pode fazer.

No seguinte exame:
Questao 48 de 20-10-2012

Nesta questiao faz todo o sentido que a opcdo correta seja “A pontuacdo é pessoal e
intransmissivel.”. Porque embora o TOC possa ceder a pontua¢do ndo existe nas alineas
disponiveis pela OTOC opcdo correta para a cedéncia de pontuagdo, além de que os
intervenientes entre a cedéncia de pontuagdo ndo cumprem oOs requisitos para que
possam ceder a pontuagdo, a resposta correta seria: ‘A pontuacdo € pessoal e
intransmissivel.” (Conforme podem ver explicacdo que fundamenta esta argumentacao),
embora a OTOC nao tenha aceitado que “errou” na sua escolha.

No seguinte exame:
Questao 41 de 04-10-2014

Neste exame a opcdo ‘A pontuacdo € pessoal e intransmissivel.”, num contexto
diferente do exame que acima fizemos referéncia (2012/10) acaba por ser correta.
Porque embora o TOC possa ceder a pontuagdo e no caso de cedéncia de pontuagio,
embora o TOC cedente “deixa de ser o responsdvel técnico pelos clientes.” Nao existe
elemento no texto que possa concluir que o TOC Anténio Silva possa ceder a pontuagdao
ao TOC Manuel Santos. (Conforme podem ver explicacdo que fundamenta esta
argumentacao na andlise em contestacao da resposta dada como correta pela Ordem).
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Ora vejamos alguns exemplos das Questdes atras referidas apresentadas em
exames da OTOC sobre a cativacao de pontuacao:

‘ Questao 03 de 13-03-2010 e Questao 06 de 26-06-2010

O TOC pode ceder a pontuacao:

a) Sempre que preste servicos como trabalhador dependente;

b) Sempre que preste servicos integrado numa sociedade de profissionais;

¢) Quando exerca a atividade como trabalhador dependente de um TOC, de uma
sociedade de profissionais ou de uma sociedade de contabilidade cuja geréncia seja
constituida exclusivamente por técnicos oficiais de contas;

d) A pontuacdo € pessoal e intransmissivel.

Argumentacio: n°6 Artigo 8° Limites da atividade EOTOC

Resposta a alinea c¢) Quando exerga a atividade como trabalhador dependente de um
TOC, de uma sociedade de profissionais ou de uma sociedade de contabilidade cuja
geréncia seja constituida exclusivamente por técnicos oficiais de contas.

‘ Questao 45 de 23-02-2013 — Repeticao 16-03-2013

O TOC pode ceder a pontuacao:

a) Sempre que preste servigos como trabalhador dependente.

b) Sempre que preste servicos como trabalhador dependente a outro TOC, a uma
sociedade de profissionais ou a uma sociedade de contabilidade cuja geréncia seja
exclusivamente constituida por TOCs.

¢) Quando exerca a atividade como trabalhador dependente ou independente de uma
sociedade de contabilidade.

d) A pontuacdo € pessoal e intransmissivel.

Argumentacio: n°6 Artigo 8° Limites da atividade EOTOC

Resposta a alinea b) Sempre que preste servigos como trabalhador dependente a outro
TOC, a uma sociedade de profissionais ou a uma sociedade de contabilidade cuja
geréncia seja exclusivamente constituida por TOCs.

| Questiio 48 de 20-10-2012

Ana e Maria s3o socias e gerentes de uma sociedade de contabilidade e, por
acordo, decidiram que a Ana cederia a Maria a sua pontuacio. Pode fazé-lo?

a) Sim, a cedéncia de pontuacgdo estd expressamente prevista no Estatuto da OTOC.

b) Sim, nas sociedades de contabilidade, a pontuacdo dos seus sdcios, gerentes e
trabalhadores € agregada.

c) Nao, apenas os trabalhadores dependentes de uma sociedade de contabilidade,
sociedade de profissionais ou de um TOC empresario em nome individual podem ceder
a pontuacao.

d) Nao, a pontuagdo € pessoal e intransmissivel.
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Resposta da grelha OTOC

Argumentacio: n°6 Artigo 8° Limites da atividade EOTOC

Resposta a alinea c) Nio, apenas os trabalhadores dependentes de uma sociedade de
contabilidade, sociedade de profissionais ou de um TOC empresirio em nome
individual podem ceder a pontuacgdo.

Nao concordo com esta resposta, pois de todas para o caso apresentado nao é nem
pode ser a mais correta:

Argumentacio: n°6 Artigo 8° Limites da atividade EOTOC

«6 — Caso o técnico oficial de contas exerca a sua atividade ao abrigo de um contrato
individual de trabalho com outro técnico oficial de contas, com uma sociedade
profissional de técnicos oficiais de contas ou com uma sociedade de contabilidade
cuja geréncia seja constituida, exclusivamente, por técnicos oficiais de contas, a
pontuacdo que lhe é atribuida, nos termos do presente artigo, aproveita, desde que o
técnico oficial de contas manifeste expressamente essa vontade, exclusivamente aquelas
entidades, nos termos e condi¢des a definir pela Ordem.»

A resposta da alinea c) falha porque ao afirmar que:

«apenas os trabalhadores dependentes de uma sociedade de contabilidade, sociedade
de profissionais ou de um TOC empresdrio em nome individual podem ceder a
pontuacdo.

A afirmar que esta é a melhor resposta esta a possibilitar que a pontuagao seja cedida a
qualquer sociedade de contabilidade, e isso ndo é possivel. Apenas o serd se a geréncia
dessa sociedade de contabilidade seja constituida, exclusivamente, por_técnicos
oficiais de contas.

Logo se numa sociedade de contabilidade um dos gerentes nao for TOC o
trabalhador dependente nao pode ceder a sua pontuacao.

E sendo Ana e Maria sécias e gerentes de uma Sociedade de Contabilidade e se
coloca a hipdtese de Ana ceder a pontuacdo a Maria, significa que ambas sdao TOC’s.

Ana e Maria sdio TOC’s. Mas estas nao exercem a atividade ao abrigo de um

contrato individual de trabalho na Sociedade de Contabilidade onde sao soOcias e
gerentes.

A cedéncia de pontuacdo neste caso apresentado, ndo pode ser cedida por Ana a Maria.
Logo a pontuag@o de Ana € pessoal e intransmissivel a Maria.

Porque Ana ndo se enquadra nas condi¢des previstas n°6 do artigo 8° do EOTOC, para a
cedéncia de pontuagao.

Tanto que a resposta considerada pela OTOC afirma que Ana ndo pode ceder a
pontuagdo a Maria. Mas falha nos motivos que invoca.
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Esta questao foi a recurso, com base nestas fundamentacdes. Mas a Ordem defende que
0 n°6 do artigo 8° EOTOC prevé que exista cedéncia de pontuagao.

Mas estdo a contradizer-se, pois na opcao escolhida afirmam que «Nao» ou seja Ana
nao pode ceder a pontuagdo a Maria.

Logo a pontuacio de Ana € pessoal e intransmissivel a Maria pois estas duas TOC’s ndo
se enquadram nas situagdes em que a pontuacao nao € pessoal e pode ser transmissivel.

Assim sendo mantenho a minha opinido para esta questao.
De todas as respostas possiveis a mais adequada e correta para o caso apresentado € a:

Resposta a alinea d) Nio, a pontuagao € pessoal e intransmissivel.

| Questiio 41 de 04-10-2014

O TOC Anténio Silva cedeu a sua pontuacio ao TOC Manuel Santos. Com esta
cedéncia, 0 TOC cedente:

a) Continua a ser o responsavel técnico pelos clientes e assina as respetivas declaracdes.
b) Continua a ser o responsavel técnico pelos clientes mas ndo assina as declaracdes
fiscais.

c¢) Deixa de ser o responsavel técnico pelos clientes.

d) A pontuacdo € pessoal e intransmissivel.

Resposta da grelha OTOC
Argumentacio: n°6 e n°7 Artigo 8° Limites da atividade EOTOC
Resposta a alinea c) Deixa de ser o responsavel técnico pelos clientes.

Nao concordo com esta resposta, pois o texto nao nos da informacio para
determinar que possa existir a cedéncia de pontuacao:

Argumentacfo: n°6 e n°7 “ao contrario” Artigo 8° Limites da atividade EOTOC
Resposta a alinea d) A pontuacio € pessoal e intransmissivel.

Fontes de consulta:

»Artigo 7.° Modos de exercicio da atividade (EOTOC)

»Artigo 8.° Limites da atividade (EOTOC)

»Artigo 9.° Pontuacdo (EOTOC)

»Ponto 6- Memorando sobre as Alteracoes EOTOC.

»Revista TOC 123-junho 2010 —pdgina 25.
»http://www.otoc.pt/pt/inscricao/exames-de-avaliacao-profissional/conteudos-
programaticos-e-enunciados/
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