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Fonte: BORGES, Antdnio; RODRIGUES, Azevedo; RODRIGUES, Rogério (2003); ELEMENTOS DE
CONTABILIDADE GERAL; Areas Editora, 212 edicdo.

Nota: a edicdo do livro acima citado é na versdo POC, seria bom se conseguissem consultar a
versao SNC.

Uma vez que este livro foi o Unico que consegui um detalhe mais pormenorizado sobre
alguns custos/gastos com o pessoal que sdo relevantes para efeitos de contagem das
remuneragdes do pessoal/drgdos sociais. Na qual inclui ajudas de custo e as importancias pela
utilizacdo de automovel proprio em servigo da entidade patronal.

Na qual faz um ponto de referéncia a este tipo de gastos: «Para efeitos de tributagdo em IRS
sO sdo relevantes desde que excedam os limites legais estabelecidos.»

Abaixo tenho um excerto de alguns pontos importantes, do que se pretende comprovar:
Que tanto as ajudas de custo com a compensacao de despesas de deslocacdo efetuadas pelo
pessoal da empresa podem ser passiveis de registo como gastos com o pessoal.

4.7.5 Conta 64 — Custos com o pessoal

As subconias relativas a esta conta serdo subdivididas de acordo com as

caracleristicas e necessidades de cada empresa, — POC.

Registam-se nesta conia todas as remuneragdes de caracter fixo e periadico

atribuidas ao aparelho humano da empresa (dirigentes e trabalhadores), bern como
0s encargos sociais de conta da empresa (parte patronal) e os gastos cle caracter social,
obrigatorios ou facultativos. Engloba também os seguros relativos ac pessoal
como seja 0 caso de seguros dos ramos vida, acidentes no trabalho e doencas

profissionais e bem assim seguros gque garantam o beneficio da reforma, invalidez ou
sobrevivéncia,

O processamento das remuneracées devidas aos orgéos sociais (%) e ao pessoal

encontra-se normalizado no Plano Oficial de Contabilidade pelo que & aconsethdvel
conhecé-lo (vide estudo da conta 262 — «Quiros devedores e credores ~ Pessoaly,

e e g

(*) Entendemos que a denominagao de drg3os sociais se aplica designadamente:

aos sacios-gerentes das sociedades comerciaig;

aos_membros da direcedo, conselho de administracéo, conselho fiscal ou conselho geral das
sociedades comercials;

aos membros da direcgéo, conseltho fiscal ou conselho geral das cooperativas;
aos membrosg dog drgaos estatutdrios das associagdes de gualguer tipo {empresariais, de
ciasse profissional, culturais, etc.), tenham ou nao personalidade juridica.
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4.7.5.1 Conta 647 — Hemunerapées dos drgsos Sociais
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pPenssve| subdividir a conta 641 —
Proposta de desdobramento:
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64111 — Vencimentos
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S
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Subsidio de isengao de horério de

trabalho
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4.3.8.1 Conia 647 — Remuneracées dos 0rgaos sociais

flesta conta registam-se os encargos suportados pela empresa com as remune-
raches:

— dos drgéos sociais {gerentes, administradores, membros do conselhofiscal e da
mesa da assembleia geral)
~— do empresério em nome individual.

As remuneracOes referidas anteriormente compreendem, designadamente, venci-
mentos, gratificacoes, percentagens, comissoes, participagdes, subsidios oy prémios,
senhas de presenca e outras remuneractes acessorias, ainda que periddicas, fixas ou
variaveis, de natureza contratual ou néo.

Por outro lado, sdo relevantes para efeitos do computo das remuneraces dos
Srgfos sociais: T

* as ajudas de custo e as importancias auferidas pela uiilizacdo de autromgvel
proprio em servico da entidade patronal {1);

* @s verbas para despesas de deslocacao, viagens ou Fepresentacdo de que nio
tenham sido prestadas contas aig ao termeo do exercicio;

© asimportancias auferidas, ainda aue a titulo de indemnizagao, pela mudanca de
tocal de trabalhog;

* 0s beneficios ou regalias auferidos pela prestacédo ou em razido da prestacao do
trabalho.

4.7.5.2 Conia 642 —- Remuneracéo do pessoal

Inscrevem-se nesta conta os encargos suporiados com trabathadores & prove-
nientes de;

Ordenados (remuneracdes do trabalho correspondente a um més); Salarios (remuy-
neragdes de trabalho correspondentes a um periodo digrio ou semanal).

designadamente, vencimentos, gratificagbes, percentagens, comissdes, pariicipacées,
subsidios ou prémios, senhas de presenca e outras remuneragbes acessorias ainda que
periddicas, fixas ou varigvels, de natureza contratual ou nao.

Por cutro lado, sag relevantes para efeitos do cdmputo das remuneragdes do
pessoal:

* 0s abonos para falhas devidos @ quem, no seu trabalho, tenha de movimentar
fiumerario {1);

—

('} Consideram-se rendimentos dotrabalho dependente {categoria A) naparte em Queexcedam 5%
da remuneragio mensal fixa talinea o), 0. ° 3, do art. 2.° do Codigo do JRS].
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as ajudas de custo e ag importancias auferidas pela utilizacdo de automdovel
préprio em servigo da entidade patronal (1);
* as verbas para despesas de deslocagso, viagens ou representacdo de que.ndo -

tenham sido prestadas contas até ao termo do exercicio;

¢ as importéncias auferidas, ainda que a titulo de indemnizacao, pela mudanca de -_ :
local de trabalho;

© 0% benaficios oy regalias auferidos pela prestacdo ou em razdo da prestagao do -
trabalho, o

O eventual desdohramente desta rubrica pode comportar as seguintes sub-contag: -

84211 -— Vencimenios
64212 — Ordenados
84213 — Saldrios

64214 — Verbas para representacéo

84220 — Subsidios de isencao de hordrio de trabalho

84221 — Subsidios de refeigao

84222 — Subsidios de Natal

64223 — Subsidios de Férias

84224 — Subsidios de Péascoa

84228 — Subsidios de residéncia

84228 - Subsidios de assisténcia médica ou hospitalizagao
84227 — Subsidios a descendenies {aquisicéo de livros ascolares)

84230 — Ajudas de custo
GA23T —

84247 — Gratificagbes

64242 — Comissbes

54243 — Percentagens
64244 — Prémios de produgéo

A movimentacio contabilistica é semethante 4 da subconta anterior {641 — «'H:é'l"ém_
heragdes dos drgdos soclais»). T

(") Para efej
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Aqui encontram outros dois autores com definicdes para GASTOS COM O PESSOAL EM SNC,
apenas expressa como gasto com o pessoal as ajudas de custos, deixando em “aberto”
quaisquer outras remuneragoes.

http://www.otoc.pt/fotos/editor2/SNC web 12MAR.pdf
Fonte: POC versus SNC explicado —Autor: Paula Franco

Conta 632-Remuneracdes do pessoal:

«Registam-se nesta conta os gastos com as remuneragbes iliquidas do pessoal.
Compreendem-se no conceito de remuneracdo os saldrios, subsidio de natal, subsidio de
férias, prémios, gratificagbes, ajudas de custo, horas extraordinarias e quaisquer outras
remunera¢cdes em meios monetarios ou em espécie. Ndo estando previsto no quadro de
contas do SNC nenhuma subdivisdo especifica, sugere-se que sejam criadas subcontas de
acordo com o tipo de remuneracdo ou outras necessidades que a entidade possa achar
conveniente.»

Fonte: RODRIGUES, Jo3o (2011); SISTEMA DE NORMALIZAGAO CONTABILISTICA EXPLICADO;
Porto Editora, 22 edicao.

Conta 632-Remuneracdes do pessoal:

«Nesta conta registam-se os ordenados e salarios iliquidos do pessoal, bem como as
remunerag¢des adicionais. Deve ser subdividida por tipo de remuneragdes: ordenados e
saldrios, horas extraordinarias, subsidio de Natal, subsidio de férias, vencimento de férias,
comissoes, prémios, subsidio de trabalho noturno, ajudas de custo, abonos para falhas,
prémios e gratificacoes, etc. (...)

NOS DIVERSOS ENQUADRAMENTOS PARA ESTE TIPO DE GASTO, A POLITICA
CONTABILISTICA OU FISCAL QUE SE UTILIZAR PARA:

- ajudas de custo ;

- importancias auferidas pela utilizagcao de automével préprio.

DEVERA SER UNIFORME.

Sendo uniforme o entendimento que se estabelece para estes dois tipos de gasto.
LOGO SE AJUDAS DE CUSTO sao Gastos com o Pessoal, as IMPORTANCIAS
AUFERIDAS PELA UTILIZACAO DE AUTOMOVEL PROPRIO, também o devem.
Entendo o termo: compensacdo de despesas de deslocacdo efetuadas pelo
pessoal da empresa, TRATAR-SE DE IMPORTANCIAS AUFERIDAS PELA
UTILIZAGAO DE AUTOMOVEL PROPRIO
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TANTO MAIS QUE ESTE DOIS TIPOS DE GASTOS SAO:
Declarados como RENDIMENTOS DA CATEGORIA A — TRABALHO DEPENDENTE
RENDIMENTOS NAO SUJEITOS (artigos 2.2 do Cédigo do IRS)

Com o codigo: A22 — Ajudas de custo e deslocagdes em automével préprio (parte néo
sujeita)

Ajudas de custo e as importancias auferidas pela utilizagdo de automével préprio em
servigo da entidade patronal, na parte em que ambas ndo excedam os limites legais,
tal como estao definidos na alinea d) do n.? 3 do artigo 2.2 do Cddigo do IRS.

Fonte: Declaracdo Mensal de Remuneragoes Portaria n.2 15-A/2014 de 24 de janeiro
(para a data do exame)

Podem também ser consultadas:
A anterior: Declaracido Mensal de Remuneragdes Portaria n.2 6/2013 de 10 de janeiro
E a atual: Declaragio Mensal de Remuneracoes Portaria n.2 17-A/2015 de 30 de janeiro

Contudo num Acé6rdao do Supremo Tribunal recente, este considera rendimentos do
trabalho dependente as ajudas de custo na parte em que excedam os limites legais
ou quando nao sejam observados os pressupostos da sua atribuicao aos
servidores do Estado. Aplicando o mesmo termo para as importancias auferidas pela
utilizacdo de automdvel proprio.

Fonte de Consulta:

Site:http://www.dgsi.pt/jsta.nsf/35fbbbf22e1bb1e680256f8e003ea931/e9a0ad4b15e248d08
0257ddd0038a451?0penDocument&ExpandSection=1

(Acordao do Supremo Tribunal Administrativo, de 28/01/2015, processo n° 0901/14.)

Referente a: Ajudas de Custo/Rendimento do trabalho/Tributagdo IRS.
Legislacdo em analise: alinea d) n°3 do artigo 2° do Cdédigo do Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Singulares (CIRS).

(ajudas de custo e importancias auferidas pela utilizacao de automével préprio)

Pela leitura do Acordao do Supremo Tribunal Administrativo, de 28/01/2015, processo
n® 0901/14, O Supremo Tribunal Administrativo (STA), considera rendimentos do
trabalho dependente as ajudas de custo na parte em que excedam os limites legais
ou quando nao sejam observados os pressupostos da sua atribuicao aos
servidores do Estado.

E que as ajudas de custo, atribuidas ao trabalhador tém, regra geral, natureza
compensatoria isto é visam apenas compensar o trabalhador pelas despesas
incorridas ao servigo da entidade patronal e ndo estdo, consequentemente, sujeitas a
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IRS. Mas quando ultrapassados determinados limites legais, passam a ter natureza
remuneratoria e, nessa medida, sdao rendimento do trabalhador e estado sujeitas a
IRS.

E de acordo com a alinea d) do n23 do artigo 2° Cédigo do Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Singulares (CIRS), consideram-se rendimentos do
trabalho dependente:

As ajudas de custo e as importancias auferidas pela utilizacao de automoével
proprio em servico da entidade patronal, na parte em que ambas excedam os
limites legais ou quando n&o sejam observados 0s pressupostos da sua atribuicdo aos
servidores do Estado e as verbas para despesas de deslocacdo, viagens ou
representagao de que nao tenham sido prestadas contas até ao termo do exercicio;

Artigo 2.2 Rendimentos da categoria A - CIRS

3 - Consideram-se ainda rendimentos do trabalho dependente:

d) As ajudas de custo e as importancias auferidas pela utilizagdo de automével proprio
em servigo da entidade patronal, na parte em

ambas excedam os limites legais ou quando ndo sejam observados os pressupostos
da sua atribuicdo aos servidores do Estado e as verbas para despesas de deslocacéo,
viagens ou representacdo de que nao tenham sido prestadas contas até ao termo do
exercicio;

khkkkkkkkkkhkhkkkkkhkkkkhkkkkhkhkkkkhkhkkkkhkhkkkkhkkkkkhkkkkkk

FONTE: Determinagéo da Matéria Coletavel e Calculo do Imposto-IRC/2013 da
APECA.

De acordo com o Enquadramento Fiscal as ajudas de custos e as despesas com a
utilizagdo de viatura proépria:

das de custo visam compensar os trabalhadores, 6rgdos sociais incluidos, das

As aju . rye s v e]
: locados do seu domicilio necessario ao servigo da

despesas por si suportadas quando des
entidade empregadora.

Assim, a atribuigdo de ajudas de custo pressupde a deslocagédo efectiva do beneficiario,
tendo por finalidade fazer face aos encargos por este suportados com refeigdes (almogo &

-~ jantar) e alojamento.

despesas por si suportadas

ar o trabalhador das ad
b s efectuadas nas condicbes

' -se a ajuda decustoac -
Destinando-s | lojamento, nas deslocagoe

com refeigbes (almogo & jantar) e @
referidas havera gue respeitar:
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